
Anexa nr.4
Universitatea Politehnica Timigoara
Departamentul de Mecatronici

Nr.W 104, lL.2azs

Cerere depunere candidaturi DIRECTOR DE DEPARTAMENT

Subsemnatul/subsemnata Lovasz Erwin-Christian cadru didactic titular in Universitatea
Politehnica Timigoara, Departamentul de Mecatronici prin prezenta imi depun candidatura
pentru funclia de Director de departament.

in conformitate cu Regulamentul Universiti;ii Politehnica Timigoara privind constituirea $i
alegerea structurilor gi funcliilor de conducere pentru legislatura ZOZ4 - ZOZ1, anexez
urmitoarele documente :

o Curriculum Vitae;
o Plan de management;

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal:
CunoscAnd faptul ci datele cu caracter personal pe care dosarul meu de candidaturi le
confine, vor fi prelucrate de Universitatea Politehnica Timigoara in procedura de alegeri,
conform Regulamentului Universitifii Politehnica Timigoara privind constituirea;i alegerea
structurilor gi funcliilor de conducere pentru legislatura 2024 - 2OZg, declar expres ci sunt
de acord cu prelucrarea acestor date, inclusiv cu postarea lor in mediul online gi la avizier [a
CV-ului gi planului de management, cu anonimizareasemnlturii, respectiv a adresei, numir
de telefon, data nagterii, e-mail trecute in CVJ gi menlinerea acestora pAni la incheierea
proceselor de constituire a structurilor de conducere conform calendarului, Anexa nr. 1 la
Regulament. De asemenea sunt de acord cu transmiterea acestor date ministerului de resort
gi altor institulii gi autoritSli publice abilitate. Declar expres cd sunt de acord ca dosarul de
candidaturl in original si poati fi consultat de membrii comunitSlii academice ai
Universit5lii Politehnica Timigoara, firl ca acegtia si poati copia/fotografia documentele
aflate in dosarele originale.

Data 04.L2.2023
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INFORMATII PERSONALE
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20lGprezent

19992016

Curriculum Vrtae

Enruin-Christian Lovasz

I Str. Timig 13A, Giroc, jud.Timig, Romania

L A ouo-729-o44o4l
rX erwin.lovasz@upt.ro

Erwin-Christian Lovasz

Sexul masculin I Data nagterii 1ztw1%7:Na{ionalitatea romini

Profesor universitar conducitor de doctorat
Denumirea angajatorului: Universitatea Politehnica Timigoara, Facultatea de Mecanic6, Departamentul
de MecatronicS, Bv. MihaiViteazu nr.1, RO-300222, Timigoara;http://www.upt.ro

. Activitili didactice gi de de cercetare gtiin(ifici in domeniile:
- $tiinta mecanismelor
- Roboticd avansati gi roboti paraleli
- Roboli de prestiri de servicii

. Activitdti manageriale universitare
- Director de departament (incepdnd din 2008)
- Membru in Consiliul FacultS(ii de Mecanici (incep6nd din 2008)- Membru al Senatului Universitd(ii Potitehnica fimigoara (incepAnd din 2016)

. Alte activititi
- Referent de specialitate in comisii de suslinere a tezelor de doctorat, in perioada 2016 - 2022

la RWTH Aachen - Germania (1), Universitatea Politehnica Timigoara (2), Universitatea
Tehnici din Cluj-Napoca (3), Universitatea Tehnici ,,Gh. Assachi" lagi (1) 9i Universitatea din
Oradea (2).

- Referent de specialitate ink-o comisie de suslinere a tezei de abilitare la Universitatea Tehnici
Dresden- Germania (1).

- Secretarul gtiin[ific alAsociatiei Romdne de $tiinla Mecanismelor 9i a Maginilor (incep6nd din
2005).

- Pregedintele Comitetului Tehnic IFToMM (lnternatlonal Federation of the Promotion of
Mechanism and Machine science) Linkages and Mechanicat controts (2012-2017).- Secretarul General al Comitetului Executiv al IFToMM (incep6nd din 2020).- Editor asociat la revista ,,Journal of Advanced Robotic systems" (incepAnd din 2017)- Editor asociat la revista,,lndustry and Mechanics" (incepAnd din 201g).

_ Secretarulgeneralde redactie al revistei ,,Robotici & Management" (incepind din 2014).
Trpul sau sectorul de activitate. educalie, cercetare gi management

Conferentiar univercitar
Denumirea angajatorului: Universitatea Politehnica Timigoara, Facultatea de Mecanicd, Departamentul
de Mecatronici, Bv. MihaiViteazu nr.1, R0-300222, Timigoara;http://www.upt.ro

. Activiti{i didactice gi de de cercetare gtiin(ifici in domeniile:
- $tiinla mecanismelor
- Robotici avansati gi roboti paraleli
- Robo[i de prestiri de servicii
- Aparatur6biomedicald

. Activitdti manageriale universitare:
- Director de departament (incepdnd din 2008)
- Membru in Consiliul Facultd{ii de Mecanic6 (incepdnd din 2008)
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. Alte activititi:

- Referent de specialitate in comisii de suslinere a tezelor de doctorat, in perioada l ggg - 2016 la
Universitatea Basci din Bihao - Spania (1), Universitatea Politehnica Timigoara (g),
Universitatea Tehnici din Cluj-Napoca (4) gi Universitatea Potitehnica Bucuregti i2).- 
-Sggftl*l $tiinlific al Asocia[ieiRom6ne de $tiin[a Mecanismelor 9i a Maginitor (incepAnd din
2005).Pregedintele Comitetului Tehnic IFToMM (internationat Federation of the promotion of
Mechanism and Machine s-cience) Linkages and Mechanical controls (2012-2017).

llpul sau sectorul de activitate:educalie, cercetare'gi management

$ef de lucriri
Denumirea angajatorului: Universitatea Politehnica fimigoara, Facultatea de Mecanic6, Departamentul
de Mecatronici, Bv. MihaiViteazu nr.1, RO-300222, Timigoara;http://www.upt.ro
. Activiti[i didactice gi de de cercetare gtiin[ifici in domeniile:- $tiin[a mecanismelor
- Dinamica robo(ilor industriali
- Aparaturibiomedicali
- Aparaturi de terapie intensivi

Robotici medicali
Tipul sau sectorul de activitate. educa{ie gi cercetare gtiinlifici

Asistent univercihr
Denumirea angajatorului: Universitatea Politehnica Timiqoara, Facultatea de Mecanicd, Departamentul
de Mecatronicd, Bv. Mihai Viteazu nr.1, RO-300222, Timigoara; http://www.upt.ro
. Activitili didactice gi de de cercetare gtiinlific6 in domeniite:- $tiinla mecanismelor
- Shuctura si utilizarea calculatoarelor
- Dinamica robo(ilor industriati
- Proteze, orteze gi exoschelete amplificatoare

f ipul sau sectorul de activitate: educalie gi cercetare gtiinlificd

Preparator univercitar
Denumirea angajatorului: Universitatea Politehnica Timigoara, Facultatea de Mecanici, Departamentul
de Mecatronici, Bv. MihaiViteazu nr.1, RO-300222, Timigoara; http://www.upt.ro
. ActivitS[i didactice gi de de cercetare gtiinlifici in domeniile:
- $tiin[a mecanismelor
- Calculul gi construclia aparatelor optice
- Echipamente gi periferice de calculator

Tipul sau sectorul de activitate. educalie gi cercetare gtiinlifici

lnginer
Denumirea angajatorului: lntreprinderea Optica din Timigoara
. Activitate de inginer in domeniul:
- Prelucririi lentilelor optice

Tipul sau sectorul de activitate: inginerie

Certificat de abilitare in domeniul de doctorat lnginerie mecanicd,

Ord. MedCT 3281 /02.03.201 6

Universitatea Politehnica I1migoara, Romania

Diploma Doktoringenieur 9i Diploma de Doctor tnginer, Mt 967/13.07.1 998
. Domeniul: Mecanicd fin6, ulterior tansformat in lnginerie Mecanicd
. Tedrnisdte Universitdt Dresden, Fakultatf,.ir Machinenwesen 9i

universitatea,,Polibhnica" din Tmigoara, Facultatea de Mecanici (doctoratin cotuteld)
Diploma de lnginer, 38124/05.07.1990
. Domeniul: lnginerie MecanicS, specializarea Mecanicd fin6

nivelul8 ISCED

nivelulT |SCED

nivelul6|SCED

199G1999

199+1996

1991-1994

199G1991

EDUCATTE $tFORMARE

20.01.2016

01 .02.1 592- 05.06. 1 998
(27.02.1998)

1 5.09. 1 985-1 5.07. 1 990

' lnstifuful Pdibhnic,,Traian Vuia" Timigoana (actral Universitatea politehnica Tmigoar:a)

+,
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15.09.1 981-1 5.09. 1 985

Burse de studii gi cercetare
pre/post doctorale

Currrculum Vitae

Diploma de Bacalaureat, MEI 318/05.07.1085
. Domeniul Elecfotehnicd

VORBIRE SCRIERE

citire Pj|ffi:"# 
Discursorar

Utilizator ^o Utillzator  ^ Utilizator Utilizator
experimentat vL experimentat vz 

experimentat vt 
experimentat

Erwin-Christian Lovasz

nivelul5 ISCED

. Liceul Agroindusfial Buziag, Secga Electrotehnici

1995 Bursi DMD de perfe(ionare a cunogtinlelor de lb. Germand, Herder lnstitut Leiplg, (7 sdpt.)
. 199&1997 Bursi de cercetare DMD, Tecirnisdre Universitiit Dresden, (6luni)
. 2000 Bursd Pro Renovanda Cultura, Godolloi Szent lstvan Egyetem, (4 sipt)

'2001-2002 Bursi post{octorali Humboldt, Programul Roman Heaog, Technisdre Universitat Dresden
. nC42011 Burse Erasmus, Tedrnische Universitdt Dresden, (anual24 sdpt.).2014 Bursa NTUST, NationalTaiwan University of Tednotogy and Science, (,1 sdpt)

'2015,2018 Burse Socrates-Erasmus, Universlti degli Studidi Cassino e del Lazio Meridionate, (1 sept.)

Germani gi maghiariLimba(i) matemS(e)

Alte limbi striine cunosante

Limba germand

Limba englezd

Limba maghiard

Competen{e 9i abilititi
sociale

Competen{e $i aptitudini
organizatorice

Management administrativ
gistiinfific:

INTELEGERE

Ascultare

c2 
'#:l',ff:?l* 

c2

A1 .T|IIXIT A1

c2 .#ll','f:?l* A1

A1 #[lXi] A1
Utilizator 

a 1

elementar

Utilizator

elementar

Utilizator

elementar
c1 .#lfl,,#?l,, c1 .#ll,fj:i., A2

Utilizator

elementar

Utilizator

elementar

- Spirit de echipi (conducere sau colaborare la finalizarea unor programe de cercetare)
- Capacitate de adaptare la medii multiculturale (participare cu rezuitate pozitive la manifestdri
gtiinlifice, stagii bursiere, schimburi profesionale organizate in diverse {iri europene)

- Capacitate bund de comunicare (context profesional - activitate didactici gi de cercetare)

- Organizarea, dezvoltarea gi consolidarea colectivului didactic Ai de cercetare al departamentului de
Mecatronici din Facultatea de Mecanici,
- Conducerea administrativ6 a Departamentului de Mecatronici;
- infiinlarea de noi laboratoare didactice gi de cercetare (Laboratorul de lnvestiga{ii Biometrice,
Laboratorul de Biorobotici gi Laboratorul de Scanare gi Digitizare);
- Coordonarea activitililor de intocmire a documentafiei necesare acreditdrii specializirilor din domeniul
de studii Mecatronici gi Roboticd din Facultatea de Mecanicd;
- Dezvoltarea gl consolidarea activititilor gtiintifice ale Comitetului Tehnic IFToMM ,,Linkages and
Mechanical Controls";
' Organizarea unei noi serii de Conferinle lnternalionale IFToMM ,,Mechanisms, Transmissions and
Applications" MeTrApp ajunsd la a 5 edilie: 201 1 Timigoara - Romania, 2013 Bilbao - spania, 2015
Aachen - Germania, 2017 rrabzon - Turcia, 2019 Dalian - china, 2021 Lina- peru (am6nati).
- Organizarea unei noiseriide $colide vard ajunsd la a 4 edilie: 2014 Timigoara - Rom6nia, 2d16
Palermo - ltalia, 2018 lzmir - Turcia, 2022Kaunas- Lituania.

06.03.2008-prezent Directorul DepartamentuluideMecatronicd
06.03.2008-prezent Membru al Consiliului Facultdlii de Mecanici
02.02.2016-prezenl Membru al Senatului Universitilii politehnica Timigoara
24.11.2020-prezent Pregedintele Boardului domeniului Mecatronicd gi Roboticd al Facultalii de

Mecanici
30.08.2005-31 .12.2022 secretarul gtiinlific al organizaliei gtiinlifice nationate ARoTMM

Asociatia Romdni de gtiinta Mecanismetor gi Maginilor
01.01.2023-prezent SecretarulGeneralalARoTMM
01.01.2005-31 .12.2011 Membru in comitetut permanent tFToMM - constitution
01.01.2012'31.12,2017 Pregedintele ComitetuluiTehnic IFToMM - Llnkages and Mechanicat

Controls
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31 31331311;:3fr'n S::I:l:[i3:fl]:li,P#il;t ,I,iXiiliill!,,,,., orthe promotion or
Mechanism and Machine Science

Competen;e qi abilitili Cercetiri fundamentale gi aplicative in urmitoarele direclii
s'i n'1 nce 

I 3:[:l;ii ffl::il:ll:i: :l: il:::li:il:iff :ffii:e.J:i i*1? ffi xl;l:{y,.' 
variabi,i

. Cercetiri in domeniul tehnicilor de misurare biometrice non-invazive.

: 3:[:l;Ii il : : il :il x I i#l',.Ti: :: :*T]: li:lffi *?i i ::,;Jhl: 
s enu n ch i u, u s i cot

, !:ffi Er ir l:il:r i I i #flili:1Hh,Ti.ff[:,$j11t 
[i, Ho''' 

d e m eca n s m e

*ffil}#:r['fl f;l;*i#rirffi ffi 1,. .,. #:';, (An exa 2,
Articole publicate in reviste indexate Web of Science: 12 (Anexa 3)
Articole publicate in reviste indexate BDI: 21 (Anexa 4)
Articole publicate in volumele unor manifestdri gtiinlifice indexate Web of Science: 55 (Anexa 5)

:tli:ff iliffffi it J:ixil:i: :ffiifl:il[:l;:l ;liitilff: ffiilir?ltflt$r#.:1, (Anexa 7)
Brevete: '1 (Anexa 8)

Granturi 9i contracte de cercetare nalionale: 19 (Anexa g)

- din care in calitate de director/responsabil de proiect: 8
Granturigicontracte de cercetare internalionale: 9 (Anexa 10)

- din care in calitate de director/ responsabil partener: 2

Participiri la manifestiri gtiinfifice internafionale organizate in striinitate gi in [ari:
Al 6-lea Simpozion national de mecanisme 9i transmisii mecanice MTM'92, Timigoara, Romania,

1992128-3010.1992
The 6th IFToMM lnternational Symposium on Science of Mechanisms and Machines, SyROM 1993,

Bucuresti, Romania 1 993/01-05.06.1993
Al 5-lea Simpozion national. de proiectarea asistatd de calculator a mecanismelor PRASIC'g4, 1gg4,

Bragov, Romdnia, 1994107 -09.1 2.94
Al lX-lea Congres lFToMM, Milano, ttatia, l995/29.08-02.09.1995
The Vll-th lnternational Conference on the Theory of Machines and Mechanisms, Liberec, Cehia,

1 996/03.09-05.09. 1 996
Al 7'lea Simpozion national de mecanisme 9i transmisii mecanice MTM'96, Regila, 19g6/10-12

1 0.1 996
The 7th IFToMM lnternational Symposium on Science of Mechanisms and Machines, SYROM 1gg7,

Bucuresti, Romania, 1997/26-30.08.1997
VDI - Getriebetagung'98 Kurvengetriebe, Koppelgetriebe, Gesteuerte Antriebe, Fulda, Germania,

1 5-1 6.09.1 998

Al 4-lea Simpozion National de Mecanici Fini COMEFIM-S, 1998, Timlgoara, Romania, 1gg1l22-
25. 1 0.1 998

Al6lea Simpozion nalional. de proiectarea asistati de calculator a mecanismelor PRASIC'g8, 19g8,
Bragov, Rom6nia, 1 998/05-07.1 1.98

At X-tea Con gres tFToMM, Ou tu, Fintanda, 1999 120.06-24, 06. 1 999
VDI - Umschlingungsgetriebe : Systemelemente der modernen Antriebstechnik 1ggg, Fulda,

Germania, 1 999/1 5-1 6.06.1 999
Ihe Vlll{h lnternational Conference on the Theory of Machines and Mechanisms, Liberec, Cehia,

2000/05-07.09.2000
Ihe 8th Symposium on Mechanisms and Mechanical Transmissions MTM'2000, Timisoara,

2000t19-2210.2000
Ihe 8th IFToMM lnternational Symposium on Science of Mechanisms and Machines, SYROM 2001,

Bucuresti, Romania, 2001 128.08-01. 09. 200 1

{7. lnternationales Wissenschaftliches Kolloquium Technische Universitdt llmenau, llmenau,
Germ an ia, 20021 23-26.09.2002

7{h National Symposium for Computer Aided Design of
Romin i a, 20021 06-08.1 1 .2002

Mechanisms PRASIC'02, 2002, Bragov,

The Xllea Congres lFToMM, Tian Jin, China,2004101-04.04.2004
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Universitatea Politehnica Timigoara
Facultatea de Mecanicd

Departamentul de Mecatronici

PLAN MANAGERIAL
2024-2029

Prof.dr.ing. Erwin-Christian TOVASZ

Timigoara, decembrie 2023

MOTTO,, Triiegte pentru oameni
gi oamenii vor trli pentru tine"

(proverb rusesc)



I !ntroducere

1. Misiune
Directorul departamentului, conform prevederilor legale, are misiunea de asigura ,,managementul gi
conducerea operative a departamentului, rSspunde de elaborarea 5i implementarea planurilor de ?nv5!5m6nt,
de statele de funclii, de managementul cercetirii 5i al calitSlii 5i sprijini conducerea instituliei de inval;mant
superior ?n activitatea de management financiar" (Legea invildm6ntului superior tgg/2023 art.143 (1), Carta
UPT 2023 art.206).

2. Contextul actual
Departamentul de Mecatronici prin activitSlile didactice gi de cercetare desfigurate de personalitilile
Stiintifice pe care le are 5i le-a avut, a devenit recunoscut 9i respectat pe plan nalional Si internalional. pe baza
Planului strategic de dezvoltare a Departamentului de Mecatronic|2OLg, acesta este organizat in 6 colective
didactice de specialitate:

- colectivul de specialitate de Robotica
- colectivul de specialitate de Mecatronicd
- colectivul de specialitate de Mecanici fini 5i Ergoinginerie
- colectivul de specialitate de Organe de Magini
- colectivul de specialitate de Mecanisme
- colectivul de specialitate de Desen 5i Grafici asistati

gi are definite urmitoarele direcgii de cercetare:
- direclia de cercetare Robotici gi aplicalii robotice
- direclia de cercetare Mecatronici gi aplicalii mecatronice
- directia de cercetare construclia de aparate gi tehnici de misurare
- direclia de cercetare Design de produs
- directia de cercetare Design al migc5rii
- direclia de cercetare proiectare parametrici.

in cadrul centrului de cercetare in Mecatronici & Robotici acreditat intern.

3. Scurti analizi managerialS a situatiei existente
Planul managerial pentru asigurarea managementului gi conducerii operative a Departamentului de
Mecatronici sa intocmit in urma unei analize obiective a stSrii actuale in domeniul academic ai managerial. pe
baza concluziilor acestei analize pot fi definite obiectivele gi prioritdlile pe termen scurt, mediu 9i lung ale
Departamentului de Mecatronicd.

Analiza mediului intern
Domeniul de
activitate

Puncte tari Puncte slabe

lAcademic

1. Educatie - Personal didactic inalt califi cat;
- Flexibilitatea personalului didactic;
- Climat de lucru adecvat;
- Acreditarea domeniului de studiu
Mecatronic5 gi Robotici la nivelul
incredere ridicatd;
- Programele de studii de licenlS gi master
performante;
- Vizibilitate sporiti pe plan nalional 9i
international;
- Mentinerea constante a numdrului de
studenti la domeniul de studii de licenli
Mecatronice gi Robotici;
- Resurse electronice educationale on-line
crescute;

- Sciderea numirului de cadre didactice
active;
- Conservatorismul gi inerlia specifice
universitStilor de traditie;
- Rata de abandon gcolar ridicat5 9i lipsa de
motivalie fatri de procesul educalional
manifestati de o parte dintre studenli;
- Fonduri llmitate pentru reinoirea bazei
materiale, inclusiv pentru repararea spaliilor
de invdtimdnt.
- Lipsa unui program de studii de licen!5 in
limba englez5
-Dezinteresul absolventrilor de la studiile de
licenli de-a continua studiile de master ale
domeniului de studii Mecatronicd si Roboticd

2. Cercetare - Prezenti nationalS gi internalionali bunS
cu lucriri la manifestiri gtiinlifice;
- Colabordri internationale academice

- Numir sc;zut, dar in cregtere de publica[ii
in reviste cotate Web of Science gi baze de
date;



fructuoase;
- Numir constant de publicalii cotate in
baza de date Scopus 9i Google Scholar;
- Laboratoare de cercetare dotate cu o
serie de echipamente de cercetare
moderne.
- Cregterea atractivitetii studiilor
doctorale;

- Numir redus de publicalii cotate Web of
Science Proceedings gi alte baze de date;
- Numir redus de cercetirii aplicative prin
contracte cu terti;
- Lipsa proiectelor de cercetare aprobate
finanlate din fonduri publice;
- Scdderea continuS a numirului
conducitorilor de doctorat in departament.

ll Management

- Organizarea de manifestiri gtiinlifice
(inclusiv studenlegti), nalionale 9i
internationale;
- Asigurarea normelor didactice pentru
intreg personalul departamentului;
- Cre$terea vizibilitSlii interne gi

internationale a gcolii rom6negti de
roboticS 9i mecatronicS;
- Perspective de avansare in ierarhia
universitari.

- Nivel insuficient al activitilii logistice
(atelier, laboran!i);
- Numdr foarte crescut de posturi didactice la
plata cu ora;
- NumSr scizut de cadre didactice care
indeplinesc criteriile de performan!i;
- Dificultdti majore in atragerea tinerilor
pentru o carieri universitard in departament;
- Structura nefavorabili pe categorii de v6rsti
gi functii didactice a personalului
departamentului.
- Acoperire financiari bugetard oscilanti de
la an la an universitar

Analiza mediului extern

1. Educatie - lntegrarea in spaliul european al
invalSm6ntului;
- Cregterea interesului firmelor de profil
pentru invitdm6ntul tehnic din domeniul
Mecatronici gi RoboticS;
- Clasificarea universitSlii in rSndul
universitdtilor de cercetare avansatd gi

educa!ie;
- Cre$terea semnificativi a studenlilor

- Sc6derea numdrului de absolvengi de liceu
cu diplomi de bacalaureat;
- Migrarea studentilor c5tre universit5li din
Uniunea Europeani;
- Migrarea absolvenlilor citre specializiri
mai atractive (netehnice);
- Cregterea costurilor educatiei;
- Tendinla de finanlare a studiilor cu taxe;

2. Cercetare - lntegrarea in spatiul european al
cerceti rii 5tiintifice;
- Finanlarea externd pe bazi de proiecte
din partea Uniunii Europene;
- Realizarea de contracte directe cu mediul
industrial;
- Reagezarea cercetirii la nivel mondial gi

european prin globalizare.

- Acutizarea competiliei in accesarea de
fonduri de cercetare pe bazi de proiecte;
- NumSrul redus de competitii gi finanlarea
nationalS limitati a proiectelor de cercetare
din fonduri publice;
- Modificarea continud gi incoerenti a

legislaliei referitoare la cercetare;
- Lipsa de interes a tinerilor pentru o carieri
in domeniul cercetirii.

- Libertatea de alocare a fondurilor atrase
de departament din surse extrabugetare.

- Alocarea centralizatd a fondurilor bugetare
fErS a line seama de specificul fiecirui
departamenU
- Finantarea de bazi dependenti de
numdrul de studenli procesati, necorelatd
cu calitatea actului didactic.

Tn urma analizei manageriale a st5rii actuale existente ?n Departamentul de Mecatronici se pot formula
urm5toarele concluzii necesare elaborErii strategiei de dezvoltare:

- Politica de personal trebuie si fie corelati cu condiliile concrete privind structura personalului
didactic (grad didactic, grupd de v6rsti, numir total) Si nivelul de finanlare conform Cartei upT;

!Academic



- Politica de motivare a personalului trebuie si urmSreasci stimularea prin acordarea distincliilor
materiale (gradalii de merit) gi onorifice (Ordinul Alma Mater, Medalia ,,Membru de onoare al
corpului didactic" 5i Plachete omagiale), respectiv prin salarizarea complementarE cu finanlare din
proiectele de cercetare conform Cartei UpT arl.2t6;

- Politica ?n plan didactic trebuie si se concentreze pe menlinerea numirului de locuri bugetate la
ciclul de invit5mAnt de licen!5 gi de master $i pe atragerea de studenli la acest ciclu de studii. De
asemenea este necesari autorizarea unui program de studii de master in domeniul Mecatronicd 5i
a unui program de studii de ricenlE in limba englezi in perspectivi;

- Politica de cercetare trebuie sE vizeze deschiderea spre sursele de finanlare de la nivelul Uniunii
Europene 5i a firmelor cu potenlial financiar alocat activit5lilor de cercetare;- Sustinerea politicii de atragere a potenlialilor studenli ai universitS[ii gi ai facultdlii prin incheierea
de parteneriate cu gcolile din regiune $i prin atragerea de studenti strdini;- Politica de ?ncurajare 9i informare ?n vederea publicirii rezultatelor cercet5rilor trebuie
direclionatd spre revistele cotate Web of Science cu factor de impact, conferinle indexate web of
Science Proceedings gi in baze de date internalionale;

- vizibilitatea internalionalS trebuie suslinut6 prin colabordri academice cu universitdli de prestigiu
din 15rile Uniunii Europene 5i promovarea personalit6lilor din departament cu prestigiu gtiinlific in
forurile academice nalionale gi internalionale.

!ISTRATEGIA

obiectivele majore ale strategiei manageriale vor fi prezentate corelat cu acliunile care urmeazi a fi
intreprinse, resursele implicate gi misurile propuse, respectiv termenul de realizare al acestuia.

ll.1 Educatie

OBIECTIV: lntegrareaDepartamentuluideMecatronic5aUniversit5|iiP@
european alinvitimintului superior bazat pe tradilia acestuia

ACJTUNt: Participarea in consortii europene in domeniul invSlimdntului superior european, pentru a
asigura o vizibilitate cdlmgLlg1i_g_ggllylitii didactice.
MASURIT Utilizarea relatiilor internalionale personale gi institulionale ale mernbrilor

depa rta mentu lui.
TERMEN: I Pe perioada acordului

ACJTUNT: Actualizarea paginii web a departamentului cu CV-urile cadrelor didactice, svlf .U,,s peltru
dis-ciplinele predate, materiale didactice, rezultate de exceptie ale studenlilor gi absolvenlilor.
MASURI: Desemnarea unei persoane din departament cu responsabilitatea actualizdrii

paginii web a departamentului.
TERMEN: I La prima gedinli a consiliului departamentului.

ACJTUNt: lnitierea de cursuri interactive care utilizeazA tehnici audio-video gi multimedia de ultimi
geleratie. 

.
MASURI: Cerere pentru accesul ?n sala de curs dotatl cu tehnici audio-video gi multimedia de

ultimi generatie.
TERMEN: I La inceputul fiecirui semestru.

ACJTUNI: Evaluarea periodici online a calitilii procesului didactic conform Legii nr. 87/2006 - pr'tvir,d
Asigurarea Calititii in Educalie.
RESURSE: Procedurile elaborate ds plIgEE lgnerali de Asigurarea Catitilii (DGAC).

TERMEN: I Periodic.
ACJTUNI: Autorizarea unui program de studii de masterin domeniul Mecatronici, care si asigure

atractivitate pentru absolvenlii de la studiile de licenli din domeniul de studii
MecatronicS&RoboticS.
MASURI: Preg6tirea dosarului pentru programului de studiiin reffi

TERMEN: in cursul anului u n etsitx zOZyzOZq.
ACJTUNT: Autorizarea unui program de studii de licenli in domeniul MecatronicS&Robotici c, tirnUe Oe

predare englezS.

MASURI: Preg5tirea dosarului pentru programului de studii in vederea autorizErii ARAC|s.
TERMEN: I La reacreditarea progamului de studii Mecatronici& Robotice.

oBlEcrlv: cresterea roluluicomponentei salariale pentm mgtivarea personalulu-Epartiililitl
ACJTUNT: Depunerea de dosare de concurs de gradalii de merit.

RESURSE: Resurse bugetare cf. LIS nr.t99/2023 aft.2t7 $i Carta UpT art. 260.
TERMEN: I Anual, in perioada decembrie - ianuarie



AClruNt: Participareaindiverseproiectefinan!atedinsurseb
mediul industrial.

RESURSE: Retribuirea din resursele financiare ale
TERMEN: I Pe perioada contractului.

accesate.

AClrUNr: Sustinereapersonaluluidepartamentuluiinorgani,,,"@
traininsuri.
MASURI: pamente audio-video.

iversita re

Alocarea de sili dotate cu aparaturd
TERMEN: I pe perioada cursurilor r

de excelentd al educaliei universitare
ACJTUNT: Dotarea cu calculatoare de ultimi generalie gi modernizarea echipanrentelor din taOoratoar"te

departamentu lui.
RESURSE: Sursa de finantrare: bugetari din proiecte de dezvoltare structurale.

tfnfUf ru: I pe perioada mandatului?n furrcIje d" op"ruritdtl
ACJTUNt: Modernizareagiintre!inereas5lilordeseminar9itauo,a@

dotarea acestora cu mobilier nou $i tehnologii audio-video si multimedia.
RESURSE: Sursadefinan!are:dinfonduripuseladispozi!ieo.,nffi

fonduri structurale bugetare si din proiectele de cercetare in derulare.
tgRtvtgtU: I peperioada mandatu@

oBlECTlv: Dezvoltarea gi sustinerea permanenti a tegiturilor de cooperare., ,nir"rrifitiiEfliffiE
. plan national si internationar, respectiv cu mediut industriar

ACJTUNt: Dezvoltareagicultivareaunorrela!iiprofesionale,schimburia"@
traditie, institute de cercetare si firme de prestigiu, nalionale gi internalionale.
RESURSE: surse de finantare: din programe de mobilitili internalionale 9i resurse

extrabugetare.
TERMEN: Pe perioada mandatului in functie de oportunit5li.

ACJIUNI: lnvitarea unor cadre didactice de prestigiu gi manageri de firme pentru prezentarea orientirilo?
gi tendinlelor in domeniul educational si industrial.
MASURI: Accesarea p.rogramelor comunitare $i a programelor de colaborare.

TERMEN: Periodic Si in functie de oportunitdli.
ACJTUNt: Men1inereagidezvoltareadenoicontacte5ilegituricuuniversit5tites@

comunitatea europeani $i mondiald prin vizite, suslineri de conferin!e, cursuri universitare.
RESURSE: Accesareaprogramelordefinan!areamobilitd!ilorcomun@

colaborare.
TERMEN: Permanent in functie de oportunit6!i.

AClrUNt: Promovarea 9i suslinerea membrilor departamentului in forurile de condrcere ale oftanEffi
prgfesionale nationale gi internationale de profil.
MASURI/
RESURSE:

Participarea gi organizarea de conferinle nalionale gi internalionale gi suslinerea
financiari in limita posibilititilor financiare ale departamentului.
TERMEN: Pe perioada mandaluluiin funclie de oportunitili.

ACJTUNT: Participarea active a membrilor departamentului la seminariile profesionale din aonreniite Ae
activitate specifice departa mentulu i.

RESURSE: sustinere in limita posibilitSlilor financiare ale departamentului (proiecte, regii,
sponsorizEri).
TERMEN: Pe perioada organizirii seminariilor

oBlECTlV:Promovareacadrelordidacticeinfunc!iiuniversitares,p@erilorcu
pregitire profesionalS de exceptie in colectlvtl didactic al departamentutui

ACJTUNI: Sprijinirea cadrelor didactice care satisfac criteriile nalionale gi UPT la promovarea in fr.,rrc1ii
universitare superioare.
MASURI: Verificarea indeplinirii criteriilor, crearea gi scoaterea la con.rrrs a post*itor

didactice in_concordanti cu planul strategic de dezvoltare a departamentului.
TERMEN: I La inceputul fiecirui an universitar

ACJTUNt: Atragerea Si integrarea de tineri asistenli cu pregitire profesionalS de exceplie i; colecti\ru1
didactic al departamentului.
MASUR!: verificarea indeplinirii criteriilor, creerea gi scoaterea ta concurra posturitor

didactice in concordan!5 cu planul strategic de dezvoltare a departamentului.

TERMEN: I La inceputul fiecirui an universitar.



ACJTUNt: recomandarea inerea unor burse
RESURSE: Burse din programe internagionale

TERMEN: Permanent in functie de oportunitili.
oBlECTlV:Atra8ereadeviitoristud€ntigimotivarea"."'

profesionali
AL! rUNt: Atragerea tilmelor'i!n activitatea de stimulare a studentilor orin oremii si burse individrralp

MASURI/
RESURSE:

Convenlii incheiate cu firmele de profil, burse de studiu oferite de firnre nalionale
$i internatrionale, surse extrabugetare.
TERMEN: Permanent in functie de oportunitilti

ACJTUN!: Asigurarea locurilor de practice in mediul industrial pentru studenti
MASURI: incheiere de conrenlii d@

TERMEN: Permanent in funclie de oportuniteti.
ACJTUNt: Prezentarealaboratoarelordepartamentuluiprinactriunia",ffi

de acorduri de parteneriat cu unititri din invdtim6ntul preuniversitar.
RESURSE: cadre didactice voluntare, cu echipamente si materiate auoio*iaeo etaborate dd

colectivul departamentului.
TERMEN: Anual, in perioada stabilit5.

AClruNt: organizareaconcursurilorprofesionalestuden!egtit'aa
profesionale studenle$ti $i in alte domenii de interes al membrilor departamentului.
RESURSE: SponsorizSri, resu rse proprii a le departr r"nt, I u@

TERMEN: Anual, in perioada stabilite.
AClrUNt: Organizare a de cercuri stiinlifice studentesti cu participarea unor elevi interesati din licee

RESURSE: l raxe
TERMEN: Anual, in perioada anului universitar

ACJTUNT: Atragerea de studenti strdini la ciclurile de studii licenld, master gi doctorat.
RESURSE: Prin suport logistic de la nivelurile superioare ale sistemului ae eaucalie lminister,

universitate). Burse obtinute.
TERMEN: Anual in perioada de inscriere stabilit6.

OBIECTIV: Perfeclionarea gi evaluarea periodici a programelo
in *n-td"4i!qtt"rd"td"l" 

"r-p.r rrnare a competentelor gi cerifiele mediului industrial
ACJTUNt: ofertareadedisciplinedestudiiuniversitare(licen!5-,,'t..@

noi apirute, corelate cu standardele europene.
ruAsuRr: Depunere de syllabus.

TERMEN: La solicitarea consiliului departamentului.
ACJTUNt: Sus[inerea direc]iilor de studii universitare in care sunt implicate cadrele aiaactice ate

departamentului: MecatronicS, Robotici, Stiinte Aplicate - lnginerie Biomedicali 5i altele.
MASURT/

RESURSE:

Dezvoltarea de laboratoare, sprijin financiar pentru elaborare de materiale
didactice din surse bugetare gi extrabugetare, proiecte structurale.
TERMEN: Permanent.

ACJTUNT: Sustinere pentru evaluarea periodici nalionalS gi acreditarea nalionali gi7sa, ipternalionaU a
direcliilor de studii cu buni reputalie, la care particip; membrii departamentului.
RESURSE: Resurse financiare aloctg + tr!!yq!Iq!e gi surse proprii ale departamentului.

TERMEN: La solicitarea bordurilor domeniilor de studii.
OBIECTIV: Promovarea tradiliei educationale din Departamentul de Mecatronic5, orn,agierea

personaliti!ilor acestuia
AClrUNt: Popularizarea personalitililor marcante $i a traditiilor educalionale specifice oepartanrer,tutri

de Mecatronici prin pagina web a deparlamentului.
RESURSE: Sponzoriziri $i surse proprii ale departamentului.

TERMEN: Permanent.
ACJTUNt: Continuarea omagierii personalit5!ilor $tiinlifice ale departamentului prin dezveliri de plAci

comemorative, denumirea unor spalii de invi!5m6nt cu numele acestora, editarea de memorii.
RESURSE: Sponzorizirl gi surse proprii ale departamentului.

TERMEN: La data stabilit5 a actiunii.
ACJTUNt: Propuneri de acordare a titlului de Profesor Emerit personalitSlilor departamentului care n.-r,

reprezentat in foruri $tiintifice $i manageriale la diverse niveluri.
RESURSE: Sponzorizdri gi sursq proprii ale departamentului.

TERMEN: La data stabilite a acliunii.



ACJTUNt: Continuarea dotarii biblioteci istorice a departamentului in spatiul sElii de consiliu al
departamentului cu gestionare la nivelul departamentului.
RESURSE: Donalii ale cadrelor didactice.

ACJTUNt: Promovareaunorbunerela!iibazatepereciprocitate9is@
departamentele UniversitS{ii politehnica Timisoara
MASURI: Suslinere reciproci Si colegiali. Recomandiri. Colaboriri

TERMEN: Permanent.

ll.2 Cercetare

oBlECTlV:lntegrareaactivit5!iidecercetaEaoen
"Polit"hni.!ll@]!rito"r" in rp"tir opean at cercetirii gtiingifice

ACJTUNt:
-incurajarea 

participirii departamentuluiin consortii europene din domenirliercetaF
universititi $i institute de cercetare din spaliul european, pentru a asigura ganse de acces la
diverse proiecte finanlate de Uniunea Europeani.
MASURT/

RESURSE:

Relatiile existente cu diferite universitili Si institute de cercetare din comunitatea
europeani. Suslinere financiard pentru lansarea proiectelor.
TERMEN: Permanent.

ACJTUN!: SprijinireamembrilordepartamentuluipentruacceSaread
bugetul Rom6niei sau al Uniunii Eurooene.
RESURSE: Sustinerefinanciardgilogisticipentrudep,nere@

in derulare sau surse extrabugetare
TERMEN: I permanent.

ACJTUNt: Popularizareapepaginawebadepartamentului/,ni,.
proiectelor aflate in derulare.
MASURI: colaborare dintre responsabili de pagini web ai departamentului gi directorul de

proiect.

TERMEN: Pe perioada mandatuluiin funcle de oportunit6li
oB!ECTlV:Stimulareagisustinereauneiactivit5tidecercetarecarese"'ig@

didactic performant gi competitiv
ACJIUNI: Angrenarea membrilor departamentului, doctoranzilor dar gi a studenlilor ,r,teresali in

activitatea de cercetare din proiectele aflatein derulare gi cele care urmeazd a fi accesate.
MASURI: Depunere de CV gi solicitare pentru includerea in colectivul echipei de cercetare a

proiectului.

TERMEN: Permanent in functie de oportunitili.
ACJTUNt: Sprijinirea gi indrumarea personalului didactic Ai a doctoranzilor din departament in vederea

publicdrii de lucrdri tn reviste cotate lSl.

RESURSE: Accesarea fondurilor de premiere pentru publicalii lSl, respectiv, in limita
posibilitililor, din regii sau fonduri extrabugetare.
TERMEN: Permanent, ?n functie de solicitiri.

AClruNr: Stimularea particip;rii cu lucriri la manifestiri gtiinlifice de prestigiu pe ptan nalon-at gi
internalional.
RESURSE: Accesarea fondurilor universitS!ii pentru publica!ii lSl de cStre doctoranzi 9i

asistenli, respectiv, in limita posibilitSlilor, din regii sau fonduri extrabugetare.
TERMEN: Permanent in functrie de oportuniteli

ACJTUNt: lnformarea membrilor departamentului asupra competiliilor de proiecte trnrrte, r"noOrtri ae
intocmire a documentelor $i al condiliilor Qe participare la competitii.
ruAsuRr: Transmirea informaliilor. Sprijin oferit de echipa de cercetare a propunerii de

proiect.

TERMEN: Permanent in funclie de oportunitSli
AClrUNt: Organizarea de conferinte, workshop-uri gi simpozioane internationale in vederea diseminArii

rezultatelor cercetSrilor proprii.
MASURT/

RESURSE:

Participarea membrilor departamentului la activitdlile organizatorice. Atragerea de
sponzori, fonduri proprii, taxe de participare.

TERMEN: in perioada organ izi rii ma nifesti ri i Sti'rntifice.



ACJTUNt: Cre5terea calitativS a nivelului or Si simpozioanelor
ruAsunt: Atragereaincomitetele5tiin!ificeaunorp.,'o,,lit5ffi

Recenzarea obiectivi a lucririlor gi publicarea intr-un numir special al unor reviste
cotate lSl sau in edituri internalionale de prestigiu.
TERMEN: infazapreg@

ACJTUNt: lmplementarearezultatelorcercet5rilorefectuate
directiilor de studii.
MASURI: Completare a syllabus-ului

TERMEN: Permanent.
Dezvoltarea unui climat institu!ional favorabil stimulirii creativitatii

ACJTUNt: Atragerea 5i integrarea tinerilor doctoranzi cu expertiz; int"rralion-.f" in colectivele de
cercetare.

MASURT/

RESURSE:

organizareadestudiidoctoraleincotutel5.Finantaredi@
comunitilii europene.
TERMEN: Permanent in funclie de oportunitEli.

ACJTUNT: Atragerea cercetitorilor de renume din universititrite erropenEJi ,onoiate.
RESURSE: Programe Si burse comunitare.

TERMEN: Permanent in functie de oportunitili.
ACJTUNt: cregterea numlrului de conducdtori de doctorat din domeniile dE aEiritate ale

depa rtamentulu i.

MASURI: lnformare asupra condiliilor necesare pentru obtinerea condrcerii aEEEEf
TERMEN: Permanent in functie de oportuniteli.

AClruNl: ElaborareainconcordanIacustrategiauniversiti!ii,,n@
coagulare gi eficientizare a activitetii de cercetare.
ruAsunl: Dezbatere in colectivul departamentului $i implementarea respectivel strategii.

TERMEN: Anual, ?n conformitate de decizia consiliului departamentului.

oBIECTIV: Dezvoltarea 9i suslinerea unor parteneriate cu mediul industrial
ACJTUN!: Stimularea5isprijinireaincheieriidecontractedecercetare@

atragerea de resurse financiare extrabugetare.
MASURI: Vizibilitatea specialigtilor departamentului, relaliile pers"rale ale merbrilor

departamentului.

TERMEN: Permanent in functie de oportunit5li.
ACJTUNT: lntegrarea studenlilor in activitatea de cercetare contractuali 9i asigurareaGcuritoioeJraaE'

in mediul industrial.
MASUR!: Incheierea de contracte de cercetare cu mediul indrttri.l, a".on*ntil de practicEl

TERMEN: Permanent in frlnctie de oportuniteti.
AClrUNr: lntegrarea studentilor $i absolventilor in mediul industrial.

MASURt: Recomandiri, workshop-uri, invitarea reprezentanlilor mediului industrial la
sustinerea proiectelor de diplomi.
TERMEN: Permanent in functie de oportunitdli.

oBlEcrlV: 
. sustinerea moraH sifinanciari suplimentard a profeso.ilor consultanligia cadreu, aia".ti."]Etfit"-

AClrUNt: Angrenarea cadrelor didactice consultante gi pensionate in activitatea de c"rcetare din proiecte
finantate de.la buget Si de Uniunea Europeani.
RESURSE: Salarizare din fondurile proiectelor de cercetare conform legislatiei in vigoare

TERMEN: Permanent in funclie de oportunitdtl.
ACJTUNT: Consultant; tehnicS in contracte de cercetare cu mediul industrial.

RESURSE: Salarizare din fondurile proiectelor atrase conform legislaliei in vigoare.
TERMEN: Permanent in funclie de oportunitili.

ll.3 Management

oBlECTlv: Asigurarea vizibilititii gi transparenlei actului de conducere
ACJTUNI: lnformarea on-line a membrilor departamentului cu privire la deciziile consiliului

departamentului.

ruAsuRr: Expediere de e-mail-gri $i afi$are pe seitul departamentului.
TERMEN: I Permanent.

dp

OB!ECTIV:



ACJTUNt: Afigarea an rilor, hotdrdrilor $i solicit6rilor de la forurile ioare de conducere.
Avizierul UPT gi retransmiterea
TERMEN: I Permanent.

ACJTUNt: lnformareagi/sauconsultareamembriIordeRa}tam
administrative etc. ale departamentului.
MASURI: Convocarea de $edinle de departament.

TERMEN: I in funclie de necesitali
ACJTUNt: I Evidenla act i de cercetare a colectivului Departamentului prin raportirftentriiiraffi

Eraborarea unei baze de date cu informatiile utile.lv
OBIECTIV: Promovarea unui climat de lucru propice
ACJTUNt: izarea de team-bu -uri

RESURSE: Fonduri proprii gi extral
TERvtEtITp;*di. t. e de ooortuniti

ACJIUNI: Reuniuni ale cu ocazia diferitelor evenimente aniversare
RESURSE: Fonduri extr n.

TERMEN: I periodicin de
ACJTUNt: lor de etici tn rtampnt

RI: Prezentarea regulamentffi conform cap. XV din Carta UpT.

ACfrUNt: Delegarea unei persoane din boardul departamentrrri p"r,tr, 
"tao*rrea 

planeloidE
inyildm6nt la programele de studii ale Departamentului.
MASURI: Decizia consiliului departamentulu i.

TERMEN: Prima Sedinld a consiliului departamentului.
ACJTUNt: corelarea conlinuturui din syilabus al disciprinelor de la proeram;re;;;m

MASURI: Evaluarea periodicS ARACIS.

TERMEN: Cu ocazia elaborarii documentaliei de evaluare periodic6.
ACJTUNT: Elaborareatransparent55iconstructiv5astateloroer,ffi

colectivului departamentului.
ruAsunl: Consultarea membrilor departamentului Si aprobarea consiliului departamentului.

TERMEN: ln perioada de elaborare a statelor de funcliuni
OBIECTIV: Promovarea conceptului de conducere colectivi
ACJTUNt: Antrenarea in procesul de luare a deciziilor, in special a celor strategice a cadrelor d[-t'rc;;f,'-

departamentu lui.
MASURI: Consu ltarea sau hotd16 rea colectivu I u i depa rtamentu lu i.

TERMEN: Periodic.

ACJTUNt: ldentificarea obiectivelor $i prioritililor, respectiv ierarhizarea acestora.
MASUR!: Dezbaterea constructiv5 a acestora in colectivul de departamentutui

TERMEN: Anual
ACJTUNI: Sustrinerea promovdrii profesionale a membrilor departamentului.

MASURI: Sustinerea la forurile de conducere superioare a scoaterii la concurs a posturilor didactice.
TERMEN: Anual, la inceputul anului unlversitar

ACJTUNt: Atragerea de cadre didactice tinere in concordan!5 cu necesitS[ile didactice 9i acoperirea
financiari pe termen mediu a departamentului.
ruAsunl: Prin angajare pe termen limitat.

TERMEN: Anual, la inceputul anului universitar.
OBIECTIV: Atragerea de surse financiare extrabugetare
ACJTUNT: Tnchirierea spatiilor excedentare gi nou amenajate pentru prezentiri, training gi org-nEarE UE

cu rsu ri post-u niversitare.
RESURSE: lnfrastuctura si logistica aferentS departamentului. personalul departamentului.

TERMEN: Permanent in funclie de oportunitSli.
ACJTUNt: Sponzoriziri pentru organizarea unor actiuni alg departamentului.

ruAsuRr: Utilizarea rela!iilor personale.

TERMEN: Permanent in funclie de oportunitdli.

MASURI:



PrTtarea u?or servicii autorizate cu echipame

Permanent in functie de

Actualul Plan managerial se bazeaz5 pe Planul managerial propus la candidatura pentru perioada 2020-2024,
care a fost realizat in mare misuri (consider personal peste 70%),

consider cE prin concretizarea obiectivelor planului managerial propus se consolideaza pozilia consacrati aDepartamentului de Mecatronici atet in Universitatea Politehnica Timigoara, c6t gi in 16ndul universitdlilor deprestigiu din tar5, conform evaluirilor nationale ale domeniilor de studii. De asemenea, se asigurE continuarea
gi consolidarea cooper6rii cu mediul universitar european.

Am certitudinea ci obiectivele propuse in acest plan managerial actualizat asiguri, in mod realist, continuitatea
dezvoltSrii Departamentului de MecatronicS. Definirea acestor obiective a avut in vedere at6t interesele
Departamentului de Mecatronici privit ca unitate reprezentativS a unui domeniu de studii, c6t gi interesele
individuale 5i colective ale membrilor sii. Atingerea acestor obiective este posibili numai 9i numai cu sprijinul gi
implicarea tuturor membrilor colectivului Departamentului de Mecatronici.

De asemenea consider ca planul managerial propus igi asuma in intregime programul managerial al viitorului
Rector al UPT.

LOVASZ

Utilizarea aflate in dotarea
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The 9-th lnternational Conference of Mechanisms and Mechanical Transmissions MTM'2004, Cluj-
Napoca, Romania, 2004/06-08 06,2004

The lX{h lnternational Conference on the Theory of Machines and Mechanisms, Liberec, Cehia,
2004t 31 .08-02. 09.2004

vDl - Getriebetagung Bewegungstechnik 2004, Fulda, Germania, 2oo4l21-2z.og,2oo4
The 9th IFToMM International Symposium on Science of Mechanisms and Machines, SyROM 2005,

Bucuresti, Romania, 200S/01-04.09.2005
6. Kolloquium Getriebetech nik 2005, Aachen, German ia, 2oosr21 -z3.og.2oos
50. lnternationales Wissenschaftliches Kolloquium Technlsche Universitdt llmenau, Germania,

2005/1 9-23.09.2005
A 8-a Conferinld lnternalionali de-Mecatronici 9i Mecanicd Fini COMEFTM-g, 2006, Cluj-Napoca,

Romdnia, 2006/08-1 0.06.2006
B{hl',lational Symposium for Computer Aided Design of Mechanisms pRASIC'06, 2006, Bragov,

Rom6nia, 2006/08-1 0. 1 1.2006
The Xl I -lea Con gres I FToM M, Besancon, F r anla, 2007 t 17 -2O.06.2OOl
A 9-a€onferinli lnternationali de Mecatronici gi Mecanica Fina COMEFIM-g, 200g, tagi, Romania,

2008t12-14.06.2008
The X-th lnternational Conference on the Theory of Machines and Mechanisms, Liberec, Cehia,

2008/31.08-02.09.2008
VDI - Getriebetagung Bewegungstechnik 200g, Fulda, Germania, 2oogt23-24.og.2oog
The 10'th lnternational Conference of Mechanisms and Mechanical Transmissions MTM'200g,

Timisoara, Romania, 2008/08-1 0.10.200g
4th lnternational Conference on Robotics and Automation Systems ROBOTICS-200g, Bragov,

RomAnia, 20081 13-1 4.1 1 .2008
8. Kolloquium Getriebetechnik 2009, Aachen, Germania, 2009/16-1 g.09,2009
The 1Oth IFToMM lnternational Symposium on Science of Mechanisms and Machines, SyROM

2009, Brasov, Romania, 20091 I 2-i 5.1 O.2OO9
TheJ--st Workshop on Microactuators and Micromechanisms MAMM-2010, Aachen, Germania,

2010/28-30.09.2010
2nd European conference on Mechanism science, cluj-Napoca, Romania, EUcoMES-2010,

2010112-15,10.2010
Sth lnternational Conference on Robotics and Automation Systems ROBOTICS-2010, Cluj-Napoca,

Romdn ia, 20 1 0 I 23-25.09.201 0

12eme colloque NationalAtP PR|MECA, Le Mont Dore, Franta, 2ol1t2g.o3-01.04.2011
The Xll-lea Congres lFToMM, Guanajuato, Mexic, 20,1 1l19-25.06.2011
9. Kolloquium Getriebetechnik20ll, Chemnitz, Germania, 2O11tO7-Og.Og.2O11
Thel-stWorkshop on Mechanisms, Transmissions and Applications, Timisoara, Romania, 2O11106-

08.1 0.201 1

lnternational Symposium on the History of Machines and Mechanisms HMM2012, Amsterdam,
Olanda, 2UA 07 -1 1 .05.2012

The Joint lnternational Conference of the Xl lnternational Conference on Mechanisms and
Mechanical Transmissions (MTM) and the )C( lnternational Conference on Robotics
(Robotics'12)MTM&Robotics-2012, ctermont-Ferrand, Franta, 2012106-09.06.2012

The Xl{h lnternational Conference on the Theory of Machines and Mechanisms, Liberec, Cehia,
2012t04-06.09.2012

3rd European Conference on Mechanism Science, Santander, Spania, EUCOMES-2012,201211g-
22.09.2012

2-nd Asian MMS Conference, Tokyo, Japonia, 2012107-10.11.2012
The 2-nd Conference on Mechanisms, Transmissions and Applications, Bilbao, Spania, 2O13lO2-

04.10.2013
The 11th IFToMM lnternational Symposium on Science of Mechanisms and Machines, SyROM

201 3, Brasov, Romania, 2013111-12.11.2013
6{h lnternational Conference on Advanced Concepts in Mechanical Engineering ACME 20i4, lasi,

Romania, 201 4 I 1 2-1 3.06.201 4
4{h lnternational Workshop on New Trends in Medical and Service Robotics MESROB-2014, Cluj-

Napoca, Roman ia, 201 31 04-06.07 .20i 4
3-rd Asian MMS Conference, Tian Jin, China, 2O14tO9-10.07.2014
4th European Conference on Mechanism Science, Guimaraes, Spania, EUCOMES-20 14,2014t16-

20.09.2014

24th lnternatlonal Conference on Theory of Machines and Mechatronic Systems TMiUM-2014,
Szkl arska Porgba, Polon ia, 201 4 I 21 -24.09.201 4
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The 2'nd Conference on Microactuators and Micromechanisms MAMM-20'14, Timisoara, 2Oi4tO2-
04.10.2014

6th lnternational Conference on Robotics and Automation Systems ROBOTICS-2014, Bucuregti,
Rom6nla, 201 4t 23-25.1 0.201 4

The 3'rd Conference on Mechanisms, Transmissions and Applications, Aachen, Germania, 2015106-
08.05.2015

17-th Trc-lFToft{ttl Symqgslum on Theory of Machines and Mechanisms TT|SToMM 2015, t2mi,
T urcia, 201 5t 1 4-17 .06.201 s

The Xlll-lea Congres tFToMM, Taipei, Taiwan ,2O1SI2S-30.10.2015
7th lnternational Conference-on Advanced Concepts in Mechanical Engineering ACME 2016, lasi,

Romania, 201 6/09-1 0.06.201 6
lnternationalscientific conference "Mechanics 2016", Tbilisi, Georgia, 2016t23-2s.06.2016
The Xl{h lnternational Conference on the Theory of Machines and-Mechanisms, Liberec, Cehia,

2016/06-08.09.2016

fhe 3-rd Conference on Microactuators and Micromechanisms MAMM-2O16, llmenau, Germania,
201 6/05-07.1 0.201 6

The Joint lnternational Conference of the Xll lnternational Conference on Mechanisms and
Mechanical Transmissions (MTM) and the XXll lnternational Conference on Robotics
(Robotics' 1 6) MTM&Robotics-20 1 6, Aachen, Germania, 201 6t 26-27 .1 0.201 6

26th lnternationalConference on Robotics in Alpe-Adria-Danube Region, RAAD 2017, Torino, ltalia,
2017 t21-23.06.2017

The 4th Conference on Mechanisms, Transmissions and Applications, Trabzon, Turcia, ZO17tO3-
05.07.2017

12. Kolloquium Getriebetechnik20lT,Dresden, Germania, 2017l2o-22,09.2017
The 12th IFToMM lnternational Symposium on Science of Mechanisms and Machines, SyROM

2017, lasi, Romania, 2017 t02-03.i 1,2017
8th lnternational Conference on Advanced Concepts in Mechanical Engineering ACME 2018, lasi,

Romania, 20'1 8/07-08.06,201 8
6-th lnternational Workshop on New Trends in Medical and Service Robotics MESROB-2o1g,

Cassino, llalia, 201 8104-06. 07.20 1 8
4th IFToMM Symposium on Mechanism Design for Robotics MEDER 20'18, Udine, ftalia201gt11-

13 09.2018
The XIV-lea Congres lFfoMM, Krakowia, potonia, 2019/30.06-04 .07.2019
The S-th Conference on Mechanisms, Transmissions and Applications, Dalian, China, 2019/06-

09.10.2019
Sth European conference on Mechanism science, cluj-Napoca, Romania, EUcoMES-2020,

2020t07-10.11.2020
The Joint lnternational Conference of the Xlll lnternational Conference on Mechanisms and

Mechanical Transmissions (MIM) and the /rXlV lnternational Conference on Robotics
(Robotics'20), MTM&Robotics-2020, Timisoara, Romania, 2020]23-26.10.2020

11th lnternational Conference on machine and lndustrial Design in Mechanical Engineering KOD
2021, Novi Sad, Serbia, 2021110-1i.06.2021

4th IFToMM Symposium on Mechanism Design for Robotics MEDER 2021, Futuroscope-poitiers,
F r anta, 2021 I 23-25.06.2021

The 1st IFToMM for Sustainable Development Goals online Workshop I+SDG 2021, Torino, ltalia,
2021t25-26.11.2021

The Joint lnternationalConference of the 13th IFToMM lnternationalsymposium on Science of
Mechanisms and Machines (SYROM 2022) and the XXV lnternational-Conference on Robotics
( R0B0T I CS 2022) 2022, I asi, Rom an ia, 2022t 17 -1 8.1 1 .2022

Premii ob;inute la conferinge interna;ionale
2014 Best Paper Award la 3ro IFToMM Asian Conference on Mechanism and Machine Science
pentru lucrarea: 'Design and Controlso/ufions for Haptic Etbow Exosketeton Module Used rn Space
Telerobotics" autoi: E.-c. Lovasz, D.T. Mdrgineanu, v. ciupe, t. Maniu, c.M. Gruescu s.D. sfan,
E.S. Zdbavd
2018 Bronze Best Research Paper Award la 6-th lnternational Workshop on New Trends in
Medical and Service Robotics MESROB 2018, pentru lucrarea: 'Effectiveness of Physicat Exercises
in Treatement of sco/iosrs - Mathematical Approach" autori:A.M. vutan, c.M. Grueicu, v. ciupe,
D.T. Mdrgineanu, E.-C. Lovasz
2021 Silver Best Student Paper Award la Sth IFToMM Symposium on Mechanrsm Design for
Robotics MEDER 2021,pentru lucrarca'."Knematic Simulation of a Geared Ptanar parailel
Manipulatol autori: A.-M.-F. Lupuli, E.-C. Lovasz, M. Ceccarelli, C. Stictaru, A.-M. Stoian
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2021 Bronze Best ltylgnt Paper Award la The 1st IFToMM for Sustainabte Devetopment Goats
o_nline workshop lrsDG 2021, pentru lucrarea: "study of cooting sysfems for Electronic
components used in Robotic Appticafibns'autori: N.G. crhiu;, c'. stictaru, E.-c. Lovasz
Membru in comitetele $tiinfifice ale conferinfelor nalionale gi intemafionale
CoprEedinte - The 10-h lntemational Conference of Mechanisms and MeciranicalTransmissions

MTM'2008, Timisoara, Romania
Membru in mmitetulgtiin$fic - The 10tr IFToMM International Symposium on Science of Mechanisms and

Madines, SYROM 2009, Brasov, Romania
Membru in comitetul gtiin$fic - The 1-st Workshop on Microactuators and Micromechanisms MAMM-2010,

Aacten, Germania
CoprEedinte - The Joint lntemational Conference of tre Xl Internatronal Conference on Medanisms and

Itledanical Transmissions (MTM) and he XX lntematronal Conference on Robotics (Robotics,12)
MTM&Robotics-2O1 2, Clermont-Ferrand, Franta

CoprEedinte - The 2-nd Conference on Mechanisms, Transmissions andApplications MeTrApp 2013,
Bilbao, Spania

Membru in mmiteful gtiintrfic - The 11th IFToMM lntematronal Symposium on Scienoe of Medranisms and
Madtines, SYROM 2013, Brasov Romania

Membru in omitefulgtiin$fic- 24tr lntemalionalConference on Theory of Machines and Mechafonic
Systems TMiUM-2014, Szklarska porgba, polonia

Pregedinte - The 2-nd Conference on Microactuators and Micromechanisms MAMM-2014, Jlmisoara
CoprEedinte - The }rd Conference on Mechanisms, Transmissions and Applications MeTrApp 2015,

Aachen, Germania

Membru in comitetulgtiingfic-The 13t tFToMM Congres, 20,15, Taipei, Taiwan.
CoprEedinte - The Joint lntemational Conference of fre Xll lntemational Conference on Mechanisms and

MedtanicalTransmissions (MTM) and the )filll lntemational Conference on Robotics (Robotics,16),
MTM & Robotics 2016, Aachen, Germania, 2016

Me1!ru incomitetul gtiin!fic - Xll. lntematronal Conference on the Theory of Machines and Mechanisms
TMM201 6, Liberec, Czech Repubtic, 201 6

CoprEedinte - The &tr Conference on Microactuators and Micromedranisms, MAMM 2016, llmenau,
Germany,2016

Copreqedinte - The lV-th Conference on Mechanisms, Transmissions and Applications, MeTrApp2O17,
Trabzon, Tukey,2017

Copreqedinte - The 12tr lFl-oMM lntematronal Symposium on Science of Mechanisms and Madrines,
SYROM'2017, lagi, Romania, 2017

Membru in comitetul gtiin$fic - 4tr IFToMM Symposium on Mechanism Design for Robotics, MEDER 201g,
Udine, ltaly, 2018

CoprEedinte - The V-tr Conference on Mechanisms, Transmissions and Applications, MeTrApp201g,
Dalian, China,2019

Membru in comitetulgtiinlific - 11-th lntemational Conference on madrine and lndustial Design in Medranical
Engineering KAD 2021, Novi Sad, Serbia

Membru in mmitetulgtiin$fic - 5th IFToMM Symposium on Mefianism Design for Robotics, MEDER 2021,
Futurosmpe-Poitiers, Franta, 202'1

Membru irn mmitetul gtiin$fic - The 1st IFToMM for Sustainable Development Goals ontine Workshop 6SDG
2021, Torino, ltalia,

Copregedinte - The Joint lntemattonal Conference of tre 13flr IFToMM lntemational Symposium on Science
of Mechanisms and Machines (SYROM 2022) andfre /rXV lntemational Conference on Robotics
(ROBOTICS 2022), 2022, tagi, Romania

Membru in Comitetele glii(ifice giCotegiile de reda(ie ale revistetor
Editor asociat - lntemational Journal of Advanced Robotic Systems, Perioada 201G2022, |SSN fin$g4
Editor asociat - Medanics & tndusfy, Perioada 201&2022, ISSN 2257-2277
secretargeneralde redactie - Robotca&Management, perioada 2016-2o22,lssN 14s$2069
Edito/coeditor- Book series: Mechanisms and Madrine science, springer, lssN 221109g4

Sustinere de Confednte plenare intemalionale

' Conferinld plenarS: The Xll-tr Conference on Theory of Medtanisms and Madrines, Liberec, Czedr Republic
TMM 2016, General Algoritrm for Computing tre Theoretical Centering Precision of tre Gripping Oevlces, iOt O
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' Conferin{i plenar6: The 4-th Conferenoe on Medranisms, Transmissions and Applications fr,feirlpp ZOf i, 

---
Trabzon, Turkey, Development of an industrial gripper wih high centenng precision, 2017

' Conferinld plenard: 11-fr lnternational Conference on mafihe and lndustrial Design in Mechanical
Engineenng KoD 2021, Novi sad, serbia, Mechanism Applications in Robotics, 2021

. Vizite 9i stagii intemationate

Universitatea Tehnici Dresden, Germania, Universitatea Politehnica din Milano, ltalia, Universitatea Tehnica din
Liberec, Cehia, Universitatea Tehnici Chemni2, Germania, Universitatea din praga, Cehia, Univensitatea
Agrard din Godoll6, Ungaria, Universitatea din Oulu, Finlanda, Universltatea din Nis, Serbia, Universitatea din
Bonn, Germania, Universitatea Tehnica Braunschweig, Germania, Universitatea Tehnica din llmenau,
C,ermania, Univensitatea RHWTAachen, Germania, Universitatea Tehnica din lianjin, China, Universitatea
Franch+Comt6 LMARC Besanmn, Fran{a, Universitatea de gtiinle aplicate OsnaOrUcf, Germania,
Universitatea de gtinte aplicate HAMK, Finlanda, Universitatea din Guanajuato, Mexic, lnstitut Frangais de
M6caniqueAvancee IFMA, Fran(a, University of Basc Counfi Bilbao, Spinia, Tokyo lnstitute of Ta*rnology,
Japonia, University of Cassino, ltalia, National Taiwan University of Technology and Science, Taiwan, lzmii'
lnstitute of tednology, Turcia, Georgian Tedrnical University, Georgia, Cracow University of Tedrnlogy, polonia,
University of Tedrnology Dalian, China, University of Novi Sad, Serbia, Kaunas Universiiy of Technoiogy,
Lituania

colabodri gii(ifice gi profesor invitat in cadrul unor proiecte intemafionale
- Profesor invitat la Gtidolldi Szent lstvan Egyetem, Ungaria, in perioada 01 .0928.09.1 ggg, unde am pregitit gi
predat in limba maghiard cursul ,,Aparaturd Medicali (Orvosi muszerek), organizat inf-un bloc concentat de 

"

cursuri.

- Profesor asociat la Technische Univensitat Dresden, Germania, in perioada 2002-2016, unde am predat in
limba germanii cursul ,,Mecanisme utilizate in indusfra alimentard" (Mechanismen in Verarbeitungsmasdrinen)
redenumit din anul 2008 ,,Designul mecanismelo/' (Mechanismenkonstruktion), organizat de asemenea intr-un
bloc mncenfat de qrrsun (2-5 sdptam6ni).

- Colaborarea in cadrul proiecfului FP7 ThinkMotion ot partenerii din RVlflH Aachen, Germania, prof. Burkhard
Corves gi Prof. Matfrias Htising, Technische Universitdt llmenau, Germania, prof. Torsten Brix, University ol
Basque Country Bilbao, Pro[ Alfonso Hemandez gi Prof, Victor Petuya, Universitd degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale, ltalia, Pro[ Marco Ceccarelli 9i Prof. Giuseppe CirOone gi lnstituiFranpis de M6canique
Avanc6e IFMA, Franta, Prof Grigore Gogu 9i Prof Jean-Christophe Fouroux in perioada 201G2014
- Colaborator in cadrul proiectului DFG Collaboratve Researci Center SFB 63g ,,Textilereinforced composite
mmponenb for function-integratng multi-material design in complex lightweight applications" ta lnstitriul de

!0iry19 Consbuc$ilor Upare 9i Tehnologia Polimerilor ILK de Technische Un-iversitat Dresden, coordonat de
Pro[ Wemer Hufenbach gi Prof. Niels Modler in perioada IOOV2A$
,- Profesor invitat la Nalional Taiwan University of Technology and Science, Taiwan, in perioada Og1i.l1.2114
unde am predat in limba englezi cursul ,,Sinteza gi designul mecanismelor cu came" (Synthesis and Design ol
Cam Medranisms) organizat int-un bloc concenhat de cursuri.

- Coordonarea in mtutelE a25 de studen$ de la Universitatea Politehnica Timigoara, care au efechrat proiecg
de diplomi in straindtate la Universitatea Tehnic.i Dresden (20 studen!), Unrversitatea Tehnici Chemni2 (1

studen$, Univesitatea Basci Bitbao (2 studeng)9i Universitatea din casino (4 strideng).
- Coordonarea in cofuteld a 4 sfuden! germanide la Universitatea Tehnicd Dresden la elaborarea gisusgnerea
proiectuluide diplomd

Colaboriri giintifi ce nafionale
- in domeniul managerial din cadrul Asocia$e profesionale ARoTMM am avut gi am o mlaborare stansd at prof
lon Viga, Prof. Cdtilin Alexandru, Prof. Mircea Neagoe gi Prof Codrula Jaliu de la Universitatea Transilvania din
Brapv, Prof Vistian Mitieg, Pro[ Doina Piisld, Prof. Dan Mdndru, Prof MirceaViorel Bara gi prof loan
Ardelean de la Universitatea Tehnicd Cluj-Napoca, Prof. loan Doroftei, Prol Cezar Duca, prol loan Oprigan gi
Prof VirgilAtanasiu de la Universitatea Tehnici ,,Gh. Asachi" din lagi, Prof Pdun Antonescu, prof BarOu Crecu gi
Prof. Iulian tabdri de la Universitatea Politehnica Buo:regtr, Prof. Daniela Tami(d gi Prof. Nicolae Dumifu de la
Universitatea din Craiova, Prof. Alexandru Rus 9i Prof. Rdu Cdtdlin larci gi Prof. ioan Jarca de la Universitatea
din Oadea, Prof. Stelian Alaci de la Universitatea ,,SJefan cel Mare" din Suceava, prof. Elena Mereu(i de Ia
Universitatea ,,Dundrea de Jos" din Galati, gi Prof. Alexandru Pozdirca de la Univ Petru Maior din Tdrgu MurE
- in cadrul proiectelor de cercetare in domeniul Roboticd gi Mecafonicd am avut mai multe mlaborari qr Conf
Dan-Sergiu Stan de la Universitatea Tehnic6 Cluj-Napca 9i Conf. Silviu Butnariu in cadrul proiectului EXOMS
in penoada 20132015, respectiv cu in proiectul EMSMUS MIND.

- in proiectul P@A cod: SlPOCflSMlS2014+: 16 Axa prioritard 1:Adminisfa{ie pubticd Ei sistem judiciar
eficiente cu titul proiectului: 'imbundtif,rea politcilor pubiice in invilimdntul slperior gi cregterea'calitagi
rElementdrilor prin actualizarea standardelor de calitate QAFIN' am oolaborat la nivelul MEN gi AMCIS cu
expe(i na$onali Prof. Cojocaru Dorian, Prof Pop Mirela, Prof. Dinca Marius, Prof. Pop Mirela, prol Bodea
Constan{a g.a.
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Activitatea de conducere de doctorat

incepind din anul 2016, dupS susfnerea tezei de abilitare am primit dreptul de conducere de doctorat, am depus
o sus$nuti actvitate in domeniul cercetirii stiintjfice impreuni cu doctoranli pe care ii am inscrigi fa invapmant
or fecvenfd. Astfel, sub conducerea mea itiingnce s-au susfnut urmdtoarele teze de doctorat care sunt in curs
de avizare de cdfe CNATDCU:

- Cercetarea metodelor altematve de realizare abilelor de deo roll, Dan Florin Teugdea, lO.Og.2O22.,- Dezvoltarea unor metode de evaluare a eficientei exerci$ilor de kinetoterapie specifice reabilitarii
scoliozelor, AnaMana Munteanu (cis. Vutan), 09.12.2022.

ln momentul de fa[i se mal afl6 sub conducerea mea glilnlifici 11 doctoranzi in stagiu, dinte care 2 sunt info
faza avansati de elaborare a tezei de doctorat.

PAnd in prezent am fost numit referent in 24 de comisii na$onale de suslinere a tezelor de doctorat Ia
Universitatea Politehnica Timigoara (12), Universitatea Tehnicd Clul-Napoca (7), Universitatea politehnica
BucurEt (2), Universitatea T$nica "Gh.Asachi" din tagi (1), Universitatea dil oadLa (2)
Refurent la teza de doctorat "Development of a novel procedure for tre kinematic simuiation and topological
mapping of proteins from tre identification of treir atomic bonds. - candiat lng. Mikel Diez la University"of
Basque Counhy Bilbao, Bilbao, Spania, 31 .05.2013

Referent la teza de doctorat "Modularer Handgelenkbaukasten zum flexiblen rekonfigurierbaren Bauteilhandling
mit einem Mehrarmrobotersystem" - candidat Dipl.-lng. Stefan Kurtenbach, la RWrH Aachen, Germania ii
0912.n16
Referent la teza de abilitare "Neue Konzepte fiir funktionsintErierende Faser-Kunststofi-Verbunde', - candidat
Dr.lng. Olaf Tager,laTU Dresden, Germania, in13.N.2017

Compete(e gi aptitudini tehnice
- Competenle gi aplitudini tehnice in a banspune in practca cunogtn{ele teoretice din gtiinfele fundamentale gi
oele ingineregti;

- Competentp in dezyoltarea de idei qi solulii tehnice noi;
-Aplitudinea de a mordona proiecte de cercetare aplicativd in echipe conslituite din membriimlectivului
Departamenfuluide Mecafonici gi doctoranlicu fecvenld afla$ in stagiulde elaborare a tezelor.
- Elaborarea planunlor de organizare, proiectare, realizare gidezvoltare a unor laboratoare noi in mncordan(a ar
evolu$ile gliin$fice, teoretce giaplicatve din domeniul Robolica gi Mecafonicd;
- Toate competenlele giaptifudinile tehnice amintte au permis obtinerea rezultatelor mengonate (Anexele 1-10)
pnn corelarea cu succes a preoarpdrilor pentu cercetarea fundamentald cu cele penfu stiinfe aplicalive, in
sprijinul inginerieidin domeniulroboticii qi mecatoniciisau a ingineriei mecanice.

Realiziri deosebite in cercetarea $iintifici pe baza competentelor 9i aptitudinilor tehnice prezentate
- Proiectarea gi realizarea unui sistem asistat de calorlator, destinat mdsuririi modificdrilor anhopomefrce in
urma efecfuSrii de implanturi gi protezdri folosind imagini prelevate ale posturii coloanei vertebrale pe care sunt
fxafl markeri. lmaginile prelevate de 2 camere digitale sunt prelucrate gi ultedor prin metoda riaguhgie se
determina polga tidimensionali a markerilor.

- Sfudiul 9i proiectarea unor seturi de mecanisme cu came in vederea imbuni{dgrii performanlelor unui automat
de montat piniinf-un conector.

- Sfudiul gi proiectarea unor noi solu$i de mecanisme penfu asigurarea mlqcirii de fanslale reversibill a
tamburuluiunei mulinete dupd o lEe de migcare impusd.
- Dezvoltarea 9i implementarea unui sistem performant de investigare imagistiai prin scanarea mrpuluicu franje
de lumind cu camere INSPECK in vederea reo.rperlrii deformagilor de mloani vertebrald la popuiaga oe varsia
gcolard gi categorii profesionale cu activitdti sedentare.

- Dezvoltarea unor sisteme de scanare, prelucrare de imagini gi recunoagtere de caractere a unor doanmente
vechieditate pe hade (ca(i, cursuri, fatate, etc),

- Dezvoltarea gi realizarea de sisteme de scanare a unor standuri expenmentale sau de laborator gi oblinerea
unor animafi i interactive.

- Studiul, proiectarea gi realizarea unui exosctelet haptic al membrului supenor cu utilizare in domeniul
asfonautic pentru mnfolul unui robot care executd opera[ii de mentenanla in extenorul unei nave cosmice.

Activitatea didactici este reflectati prin urmitoarele competenfe:
- predare de cursuri;

- conducerea lucririlor prac'ttce de laborator;

- conducerea proiectelorde diplomd (cca 122);

Competente in activitatea de
cercetare stiintifica si aptitudini

tehnioe

Competen{e 9i abilitS(i

didactice
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-}t6uroposs Curriculum Mtae Erwin-Christian Lovasz

- conducerea dizertaf,ilor de master qi studii aprofundate (cca 32);
- conducdtor de doctorat

- membru sau preqedinte in Comisii de susfinere a proiectelor de diplomi,
- membru sau pre$inte in Comisiide suslr-nere a dizerta{iilor de master sau studii aprofundate;
- membru in Comisii de indrumare a doctoranllor (cca. 12).

infeaga activitate dircrctica a fost desfdguratd in perioada 1gg1 - 2o22in cadrul Faatltilii de Mecanici gi a
Faculti$ide Management in Produc{ie giTransporturidin Universitatea politehnica Timigoara,
- in calitate de preparator in penoada 1991 - 1994 gi asistent universitar 1994-1996 am desfrgurat activitip
didactioe de efectuare a lucririlor de laborator, de realizare de proiecte la diferite discipline gi a seminariilor la
discipline din planurile de inv5lim6nt a specializirilor: Mecanici fini, Tehnici medicald gi Robog indusfiiali:
1, Mecanisme (aplicagi) - an il MF, Rt, Rig din 199,1
2. calorlulgiconstrucliaaparatetoroptice(apticagi) - antvMF 1991-1992
3. Edipamente giperiferice de calcutator (apticagi) an V MF 1992-1993
4. Dinamica robolilor industiati (apticalii) - an ilt Rt
5. Proteze, orteze giexoschelete amplificatoare (curs) - an V Rl

5. Aparahrrd de terapie intensivd (orrs +aplicagi)

6. Aparaturi biomedicald (curs)

7. Proteze (curs)

8. Design gidezvoltare de organe artificiale (curs)

9. lnvestigafi biomecatronice ocupagonale (o.rrs)

l0.Mecanisme ll (curs)

ll.Roboticd avansati (arrs)

12.Robog de mnsfucge avansatd (curs)

1 3.Robo$ de prestiri de servicii (curs)

1994-2001

19%-1996

- an ll Col TM 199&2005

- an V MF, ll Col MF 2001, 2003
- an V Rl, lV Rl din 2@3
- an I master IPEB 200S2010

- an I master EIM 20092010

- Dupd oarparea pnn conatrs- a func{iei de pf de lucrdri in anul 1996, mnferenlar in anul 199g, profesor in anul
2016 am desfigurat activrti$iidactice de predare gi applicative (lucrdri de iaborator, proiect 9i seminar) la
discipline din planurile de invitdmint a specraliZrilor: Roboiicd, Mecafonicd gi Tehnrci medical:
1. Mecanisme (orrs cu predare in lb. german6) - an ll Rig 1gg$20i0
2. Robotica medical5 (otrs + apticagi) _ master Rl 199&2000
3. Stucturasiutlizareacalelatoarelor(orrs+apl.) -an lRig 1996,1ggg
4. Aparaturadeanesteleginarcozd(orrs+apl) -anllcolrM 19992000

- an ll Mctr

-an lVRl
din 2011

din2012
- lmasterSR|A din2012
- lmaster SRIA din 2013

- Dintre disciplinele mai sus mengonate am dezvoltat gi infodus urmitoarele discipline noi:

1. Mecanisme (olrs Gl predare irn lb germani) la specializarea de Robog industiali qr limba de predare
germanl in anul ll Rig, perioada 199S2010

2. Aparaturd de terapie intensivd (curs + aplica$i) la Colegiul de Tehnici Medicati in anul lt, perioada 1gg&2005
3. Proteze (curs) la specializarea de Roboticd in anul V Rl, respectiv lV Rt , incepand din 2003
4. Design 9i dezvoltare de organe afficiale (orrs) la masterul ,,hphnturi, proteze 9i evaluare biomecanic6,'in
anul I IPEB, perioada 200$2010

5. lnvestiga$l biomecabonioe ocupa$onale (orrs) la masterul de ,,Ergoinginerie in Mecatonici,,in anul I ElM,
perioada 2009-2010

Competenle gi aptitudini didactice:

. Competenle qi aptitudini penfu redactarea 9i editarea unor cir.li, respectiv manuale si indrumdtoare de
laborator (Anexa 2) adresate studen$lor in cadrul disciplinelor din domeniul Roboticd, Mecafonica gi Tehnica
medical.

- Competenle Ei aptifudini penfu mnepf,a, proiectarea gi execu$a unor standuri noi, adecvate pentu lucr6ri
practice (laborator), respectiv modele experimentale (proiecte de diplomd, de dizertatii, teze de doctorat).
- Competenla d e a organiza qi dezvolta noi laboratoare didactice gi de cercetare de Biorobotici, de Aparafuri de
terapie intensivi, de Robolimobili, de Robogiparaleligide Robo;ide prestiride servicii.
- competenB siaptitudininea de a moderniza laboratorulde Mecanisme gi Robolicl
- Competente gi aplitudini lEate de dezvoltarea in facultate a unor specializdri noi in conmrdanta cu
cerinlele de pe pia{a munciiin domeniile adiacente sau convergente roboticii qi

@ Uniunea Europea fi , 2002-201 S I qropass.cectefop.europa.an q?(,nta24l11



{$uropass

Aprecieri ale rezultatelor obtinute
in activitatea didactici

Organisme profesional-stiinffi ce
care mi-au recunoscut meritele si

rezultatele activitdlile

Competenle si aptftudini artistice

Competen{e digitale

Competen(e informatice

Permis de conducere

Curriculum Vitae Enruin-Christian Lovasz

- Contibu$i esen[ale la dootmentarea gi redactarea materialelor fansmise cife AMCIS in vederea mengnerii
g^{iurli crfe AMCIS a programelor de studii din domeniul de studiide licen[a Robotica gi Mecaronia (dois,
2022) 9i a programelor de master Sisteme robotice cu inteligenli artificiata, lngineria calitigi in rrlecaronica 9i
RoboticS, Ergoinginerie in Mecatronici in Facultatea de Mecanic6.

Dislincfa de Profesor Bologna oferiti de ANOSR in anut 201 7

Membru in asociagile profesionale::

-Asociatia Romani de gtiinB Mecanismetor gi a Maginitor -ARoTMM (din 1g91)
- Federaf,a lntemagonatd a gtiin(ei Maginitor gi mecanismetor- tFToMM (din 1991)
- Societate de Roboticd din Rom6nia - SRR (din 2008)
- Verein Deutsfie lngineure - VDt (2001-2016ir

Mulcd, dans gi picturd.

Proc*area
infurmatiei

Utilizator
experimentat

comunicare tjffifl" secudtete

Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat

n-Christian
rigoara

Rezolvarea de
probleme

Util2ator
experimentat

Niveluri: utilizator elementar - tJtjlizator independent - Utilizator experimentat

. PachetulMS Office, VB, Auto CAD, MathCAD

. Aplicagi de editare foto (lrfan View, ScanTailor, Abby Fine Reader)
Categoria B

Timigoara, M12.2O23
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